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Verdammt, das Bier schmeckt so gut, 
da müssen wir mehr draus machen.

Durch das Sudhaus im Fachwerkdorf kam die Familie Liebhart 
auf den Geschmack. Alle waren sich einig: Bierbrauen macht 
richtig Spaß. Aber Bio und glutenfrei sollte es sein. Und nicht 
nur für das Fachwerkdorf, sondern auch für den Handel. So 
kam noch eine Privatbrauerei hinzu, die heute von Frank 
Liebhart, der 2. Generation im Familienunternehmen, geführt 
wird. Limonaden, Säfte, Schorlen und Wasser ließen nicht 
lange auf sich warten, und so gibt es heute ein ganzes 
Sortiment an eigenen Getränken.

Und wie war das jetzt mit dem Bulli 
und den Bonbons?

Das ist eigentlich eine ganz alltägliche Geschichte, die jedoch 
sehr gut zeigt, wie Familienunternehmen ticken.
Zu den Unternehmen der Liebharts gehört unter anderem 
die Bonbonmanufaktur Wiedenbauer in Dietramzell nahe des 
Starnberger Sees. Auch hier wird zurzeit in neue Maschinen 
investiert, und so ist Rolf Liebhart regelmäßig vor Ort. Da 
die Anfahrt nach Bayern mit dem Auto einige Stunden in 
Anspruch nimmt, bietet es sich an, die 18-jährige Enkelin 
mitzunehmen. Das ist dann nicht nur quasi nebenbei ein 
toller Ausflug, sondern man kann sich auch beim Fahren 
abwechseln und hat genügend Zeit, sich mal über die 
wichtigen Dinge zu unterhalten. Über die Familie zum Beispiel 
und das anstehende Studium der Lebensmitteltechnologie, 
das die junge Frau absolviert, bevor sie als 3. Generation voll 
in den Familienbetrieb einsteigen will.
„Ich freue mich sehr darüber, dass der Bestand als 
familiengeführtes Unternehmen damit auf viele Jahrzehnte 
gesichert ist. Das ist ein gutes Gefühl“, sagt Rolf Liebhart.
Aber zurück zur eigentlichen Fahrt.
Zum täglichen Geschäft gehört es auch, dass zwischen den 
Standorten in Lippe und Oberbayern Verpackungsmaterial 
und Ware transportiert werden muss. Das erledigt Rolf 
Liebhart bei seinen Besuchen gleich mal mit. „Warum sollte ich 
extra jemanden fahren lassen, wenn ich doch sowieso schon 
vor Ort bin? Das mache ich selbst. Dafür haben wir unsere 
Transporter doch schließlich angeschafft. Der neue T6 aber 
auch der Crafter sind für die Strecke richtige Reisemobile. 
Chef sein bedeutet für mich eben nicht, immer nur fein zu 
delegieren und sich vor der Arbeit zu drücken. Auf dem Weg 
ein paar Kartons mitzunehmen, ist ja nun echt kein Problem. 
Da bin ich auch nach über 30 Jahren als Geschäftsführer im 
Herzen immer noch Jungunternehmer, der sich nicht zu 
schade ist, selbst mit anzupacken.“

Rolf Liebhart ist genauso wie sein Bruder Manfred ein echter 
Unternehmer der „alten Schule“. Bei aller Innovation immer 
bodenständig. Einer der anpackt. Ein Macher. Und der Erfolg 
gibt ihm und seiner Familie recht. Das sind die lippischen 
Geschichten, die wir so lieben.

www.liebharts-gesundkost.de
www.residenz-biere.de
www.fachwerkdorf.de
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Baderegeln
1. Gehe nur zum Baden, wenn du 
dich wohl fühlst. Kühle dich ab und 
dusche, bevor du ins Wasser gehst.

2. Gehe niemals mit vollem oder
ganz leerem Magen ins Wasser.

3. Gehe als Nichtschwimmer 
nur bis zum Bauch ins Wasser.

5. Überschätze dich und deine Kraft nicht.

4. Rufe nie um Hilfe, wenn du nicht wirklich in
Gefahr bist, aber hilf anderen, wenn sie Hilfe brauchen.

6. Bade nicht dort,
wo Schiffe und Boote fahren.

9. Aufblasbare Schwimmhilfen bieten
dir keine Sicherheit im Wasser.

10. Springe nur ins Wasser,
wenn es frei und tief genug ist.

8. Halte das Wasser und seine 
Umgebung sauber, wirf Abfälle in 
den Mülleimer.

7. Bei Gewitter ist Baden lebensgefährlich. 
Verlasse das Wasser sofort und suche ein 
festes Gebäude auf.

Quelle: www.dlrg.de
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WASSERSPORT

FITNESS
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www.badmeinberger-badehaus.de
Gesundheit • Sport • Spaß • unter einem Dach

Mit leuchtenden Augen läuft Lea mit ihrer Urkunde und dem 
Abzeichen auf ihre Mutter Tanja zu. Mit liebevollem Blick 
breitet diese ihre Arme aus und herzt ihre kleine Tochter stolz.
Die Schwimmstunden diesen Sommer haben sich gelohnt.

Tanja war es wichtig ihrer Tochter noch 
vor der Einschulung das Schwimmen 
beizubringen.

Mittlerweile haben die Kleinen während der Schule in der 
1. und 2. Klasse Schwimmunterricht. Dennoch fühlte sich 
Tanja sicherer mit dem Wissen, dass ihre kleine Lea bereits 
das erste Abzeichen erreicht hat. 

Zum Schwimmkurs gehörte nicht nur der sportliche und 
technische Teil, sondern auch die geltenden Verhaltens- und 
Baderegeln. Auf der Seite des DLRG werden diese Grundregeln 
kindgerecht dargestellt. Auch Tanja ist diese immer wieder  
mit Lea durch gegangen.

Dort steht zum Beispiel, dass man als Nichtschwimmer nur bis 
zum Bauch ins Wasser gehen sollte und dabei Schwimmhilfen 
tragen soll. Dabei wird darauf hingewiesen, dass aufblasbare 
Spielzeuge im Wasser keine Sicherheit bieten. Das fand Lea 
spannend, weil sie immer dachte, man könne sich doch 
damit super über Wasser halten. 

Überschätze dich und deine Kraft nicht.

Pausen sind wichtig, auch wenn die Kinder das Gefühl haben, 
sie könnten noch stundenlang im Wasser bleiben.
 
Alle Regeln der DLRG können wir Erwachsenen uns ebenfalls 
noch einmal zu Herzen nehmen, dann können wir den Sommer 
mit unseren kleinen Wasserratten noch mehr genießen.

Mama, guck mal 
ich hab´s geschafft
Lea (6) hat ihr Seepferdchen
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„Wir brauchen keine Flure! Die sind eigentlich zu nichts gut, 
außer von einem Raum in den anderen zu kommen.“ Das war 
eine Aussage, die Kinder in einem Workshop zum Neubau der 
Peter Gläsel Schule den Planern mit auf den Weg gegeben 
haben. Im März 2019 nahm sich der Entwurfsarchitekt Harald 
Semke viel Zeit, um sich von den Schülern ihre Vorstellungen 
einer Schule präsentieren zu lassen. 

Aus Pappmodellen und Beschreibungen formte er einen 
Entwurf, der in seiner Realisierung durch NEXT-Architekten aus 
Bielefeld eigentlich nichts von einer Schule, sondern vielmehr 
von einem modernen Bürogebäude hat: Wabenförmige 
Räume, große Fenster, Naturmaterialien, angenehme Farben, 
flexibles Mobiliar, optimale Durchlüftung und eine sehr 
gute Akustik.

Circa 200 Anregungen von Kindern, Eltern und Lernbegleitern 
der Schule sind in das Gebäude, das im Oktober 2020 bezogen 
wurde, eingegangen. Kreatives Spinnen war erlaubt. Die 
meisten Ideen ließen sich sogar umsetzen. „Nur auf den 
eigenen Bahnanschluss, den Eltern wünschten, mussten 
wir verzichten“, berichtet schmunzelnd Stefan Wolf, 
Geschäftsleitung der Peter Gläsel Stiftung als Schulträger. 
„Den Kindern war wichtig, dass sie überall lernen können, 
Orte der Ruhe für volle Lernkonzentration haben, aber auch 
Bereiche, in denen Begegnung, Bewegung und Austausch 

möglich ist. Was sich hier zeigt, ist vollkommen auf die 
Bedürfnisse aller Beteiligten abgestimmt.“
Am Eingang ziehen auch Besucher die Schuhe aus. Im 
Winter wärmt die Fußbodenheizung überall den Boden. 
Im Schulbetrieb wird er als Lernfläche genutzt. 

Überall sieht man Kinder, die sich alleine oder in Gruppen 
ihrem Lernen widmen. Das Lehrerzimmer gleicht einem 
Bistro. Es riecht auch nicht nach Schule. Tafel und Kreide sind 
Vergangenheit. Digitales und analoges Lernen verschmelzen. 
Kinder von heute wachsen mit Smartphone und Tablet 
auf. Diese sind hier nicht verboten, sondern ein wichtiges 
Werkzeug der Informationsbeschaffung. 

Jedes Kind besitzt hier einen 
Internetführerschein, aber auch einen 
zur Benutzung einer Heißklebepistole. 

Denn kreatives und künstlerisches Gestalten stehen im 
Mittelpunkt des PRRITTI-Bildungsmodells, das eigens für 
die Schule entwickelt wurde.
„Lernen muss von der Zukunft her gedacht werden. Momentan 
erkennen wir schon, welche massiven Veränderungen diese 
Generation betreffen werden. Kommunikation, Kooperation, 
kritisches und eigenständiges Denken sowie Kreativität sind 

Idylle und 
Innovation an der 
Klingenbergstraße
Der Neubau Peter Gläsel Schule in Detmold 
verbindet Leben und Lernen in einem Bildungsdorf

Foto: Peter Gläsel Stiftung Foto: Birgit Sanders
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die Voraussetzungen, Lösungen zu erarbeiten und sich in 
einer immer komplexer werdenden Welt überhaupt zurecht 
zu finden“, so Wolf.

Und in der Tat: Die Kinder, die man hier 
antrifft, sind sehr kommunikativ, interessiert, 
in einem guten Sinne selbst-bewusst. 

Sie kommen gerne zur Schule. Das Schulmotto „Endlich 
Montag!“ haben sie selbst erfunden. Wenn Lernen Spaß 
macht, können Ferien schon mal ganz schön lang werden. 
Zwei bis drei Wochen mit Mama und Papa im Urlaub – das 
reicht. Deshalb gibt es hier von 12 Wochen Ferien im Jahr 
neun Wochen Ferienbetreuung.

„Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist für uns ein 
wichtiges Thema. Ob in unserer Kita Pöppenteich oder 
hier in der Schule: Die Eltern brauchen Verlässlichkeit der 
Betreuung“, führt Stefan Wolf aus. Als einzige gebundene 
Ganztagsgrundschule in Nordrhein-Westfalen bietet die 
Peter Gläsel Schule von 7.00 bis 17.00 Uhr ein qualitativ 
hochwertiges Lern- und Betreuungsprogramm an.

„Die Kinder lernen immer. Was für uns wie Spielen aussieht, sind 
wichtige Erkenntnisse für den eigenen Entwicklungsprozess. 
Deshalb trennen wir auch nicht zwischen Vor- und Nachmittag.“
Was man kaum für möglich hält: Das 14.500 Quadratmeter 
große Gelände, entpuppt sich als echtes Spielparadies. 
Der Zugang zu zwei renaturierten Gewässerläufen, dem 
Knochenbach und der Werre, ein eigener „Strand“, ein riesiger 
Sandkasten, ein Bolzplatz und eine moderne Turnhalle bieten 
bei jedem Wetter und zu jeder Zeit viel Fläche und natürlichen 
Spielraum. Man merkt nichts von einer befahrenen Straße 
oder im Herz eines Gewerbegebietes zu sein. Es ist eine Idylle.

Nach und nach komplettiert sich die Idee 
eines Bildungsdorfes. 

Im Herbst zieht die Aus- und Weiterbildungsakademie des 
Unternehmens Weidmüller auf den Campus. Würde man 
durch den Knochenbach waten, gelangte man zur Kita 
Pöppenteich.

„Wir stehen hier noch am Anfang einer umfassenden 
Vernetzung: Kinder und Auszubildende, Betriebe, Kita und 
Schule. Alle können von allen profitieren. Am Ende geht 
es eigentlich nur darum, Lern- und Lebenswelt optimal zu 
verknüpfen“, sagt Stefan Wolf. Dass dazu die Grundsteine 
gelegt sind, ist offensichtlich.

B-WUSST-Woche 
 17.–25. Sep 2021
 in Detmold | www.b-wusst.de 

75 50 25

B-WUSST
relativ

Wir suchen ab sofort oder später einen/-e

Grundschullehrer*in (2. Staatsexamen) 
in Vollzeit oder Teilzeit – gerne mit dem Fach Sport

Wir sind eine Schule Gemeinsamen Lernens  
und bieten:

• kleines motiviertes Team
•  aktive Mitarbeit bei der Weiterentwicklung  

der Schule 
•  Trägerschaft einer innovativen Bildungsstiftung
•  Bezahlung nach TV-L

Wir freuen uns von Ihnen zu hören!
Peter Gläsel Stiftung, Allee 15, 32756 Detmold
Gerne auch als Online-Bewerbung an: 
bewerbung@pg-stiftung.net 

GEMEINSAM.
STÄRKEN. BILDEN.

Mehr Informationen:
www.pgschule.net
www.pg-stiftung.net
www.kita-poeppenteich.de
www.prritti-bildungsmodell.com



Anzeigen

46

Bracht & Hofmeister GmbH u. Co. KG   
Am Bauhof 24  32657 Lemgo   05261-98610   
www.bracht-hofmeister.de

Bracht & Hofmeister
… und alles wird schön

LEBENS
SCHÖNMACHERIN.
Farben, Glas, Tapeten, Bodenbeläge und Sonnenschutz. 
Der Schönmacher hat alles, was das Zuhause und das 
Leben schön macht. Bis schön. Familien-

unternehmen
seit 1908!
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(djd). Durchsichtig und dennoch unübersehbar: Glas 
spielt in der zeitgemäßen Architektur eine zentrale Rolle. 
Große Glasflächen in der Fassade lassen Innen- und 
Außenbereiche fließend ineinander übergehen und schaffen 
eine helle Raumatmosphäre. Das Material setzt aber auch 
in der Innengestaltung besondere Akzente und verleiht 
dem Zuhause individuelles Flair fast wie in einem Loft, 
beispielsweise mit Raumteilern, gläsernen Treppenstufen oder 
einem lichtdurchfluteten Foyer. Neben der Optik sprechen 
ebenso die Langlebigkeit und die einfache Pflege für das 
Baumaterial aus natürlichen Rohstoffen.

Vielseitig und einfach zu pflegen

Zur Beliebtheit von Glas bei der Innengestaltung dürfte nicht 
zuletzt seine Vielseitigkeit beitragen. Neben Fenstern und Türen 
lassen sich ebenso Trennwände, Schiebeelemente oder sogar 
komplette Möbelstücke nach individuellen Vorstellungen 
gestalten. „Transparente Treppen, die im Raum förmlich 
zu schweben scheinen, stellen einen attraktiven Blickfang 
dar, ebenso wie eine gläserne Balustrade", erläutert Thomas 
Fiedler, technischer Leiter von Uniglas. Tipp: In Eigenheimen 
mit einer Galerie sorgt die umlaufende Glasbrüstung für mehr 

Durchsichtiger Blickfang
Mit Glas besondere Akzente 
in der Innengestaltung setzen
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Wir suchen :
RaumpflegerInnen für die

Bereiche
Bad Salzuflen, Blomberg,

Lemgo, Lage und
Leopoldshöhe

Werde Teil 

des Teams!

JETZT  BEWERBEN !

Licht im offenen Treppenhaus. Sicherheit darf dabei natürlich 
nicht zu kurz kommen, deshalb verfügen die Geländer über 
eine zuverlässige Absturzsicherung, zudem sollte man sich 
stets für bruchsicheres Verbundsicherheitsglas entscheiden. 
Zu den verschiedenen Möglichkeiten bei Neubau und 
Modernisierung beraten Fachbetriebe vor Ort, Inspirationen 
und umfassendes Fachwissen gibt es etwa unter www.glass-
at-home.de. Die dreidimensionalen Animationen machen 
es möglich, unterschiedliche Gestaltungskonzepte und 
Einrichtungsideen vorab virtuell auf sich wirken zu lassen.

Hygienische und attraktive Lösungen fürs Bad

Neben den optischen Eigenschaften kommen insbesondere 
im Bad die hygienischen Vorteile von Glas zum Tragen. 
So werten beispielsweise Ganzglasduschen den Raum 
optisch auf, lassen sich unkompliziert säubern und 
behalten auf Dauer ihr attraktives Erscheinungsbild. Auch 
in der Küche ist Glas ein gern genutzter Werkstoff, ob als 
bedruckte Rückwand oder als gläserne, leicht zu reinigende 
Arbeitsplatte. Dabei muss das Material nicht immer komplett 
klar sein. Lackierungen, Sandstrahlungen und Ornamente 
schaffen einen unverwechselbaren Look. Glasschiebetüren 
und Raumteiler lassen sich sogar mit dem persönlichen 
Wunschfoto bedrucken.

Glaselemente lassen etwa Foyer und Treppenhaus viel großzügiger wirken.
Foto: djd/Uniglas
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Jetzt Termin sichern!
05231 - 9107197

Öffnungszeiten
Shop: Mo. – Fr. 10.00 – 18.00 Uhr

Spa: Mo. – Fr. 9.00 – 20.00 Uhr

Tel.(05231) 9107197
info@kosmetikinstitut-detmold.de
facebook: Babor Detmold
instagram: @babor_detmold
www.kosmetikinstitut-detmold.de

Auch via WhatsApp

(djd). Um schönes Haar ranken sich zahlreiche Mythen. 
Was hält Haar und Kopfhaut wirklich gesund? Und lässt 
sich Haarausfall vielleicht doch stoppen? Hier kommen die 
häufigsten Pflegetipps auf den Prüfstand.

Ausfetten stoppt fettiges Jahr: Leider nicht. Der 
Trend, sein Haar mindestens fünf Tage lang nicht zu waschen 
und dadurch die Talgproduktion dauerhaft zu regulieren, 
funktioniert meist nicht. Besser ist es, regelmäßig das Haar 
mit einem milden Shampoo zu waschen, das die Kopfhaut 
beruhigt. Austrocknende Shampoos kurbeln dagegen die 
Talgproduktion zusätzlich an.

Regelmäßiges Schneiden fördert das Wachstum: 
Nein, kein Haar wächst schneller, nur weil es regelmäßig 
gestutzt wird. Aber: Das Haar sieht nach einem Pflegeschnitt, 
der trockene Spitzen und Spliss kappt, gesünder und voller 
aus.

Häufiges Bürsten schadet den Haaren: 
Im Gegenteil. Das Bürsten wirkt vor allem auf die Kopfhaut 
wie eine belebende Massage. Wildschweinborsten eignen 
sich am besten, da sie dem menschlichen Haar ähnlich sind. 
Sie nehmen den schützenden Talg gut auf und verteilen 
ihn in den Haarlängen. Weitere Pflegetipps liefert auch die 
kostenlose Broschüre "Natürlich schöne Haare", die unter 
www.p-jentschura.com zu bestellen ist.

Bier lässt das Haar glänzen: Stimmt. Bier enthält 
viele B-Vitamine und kann als Spülung dem Haar mehr 
Glanz und Volumen verleihen. Allerdings ist eine optimale 
Nährstoffversorgung von innen besser. Was gesundes Haar 
braucht, lässt sich gut in einem Smoothie unterbringen. 
Dafür etwas grünes Blattgemüse, Avocado und einen Apfel 
mit etwas Wasser sämig pürieren. Hinzu kommen einige 
gehackte Nüsse, ein Schuss Rapsöl und als Mineralstoff-Plus 
ein Löffel Pflanzengranulat, etwa "Wurzelkraft" (Bioladen). 
Geriebener Ingwer gibt dem Beauty-Drink ein frisches Aroma.

Pflege geht nur nach dem Waschen: nein. Für die 
schnelle Pflege zwischendurch eignet sich zum Beispiel Bio-
Kokosöl. Davon eine kleine Menge zwischen den Handflächen 
schmelzen lassen und in die Längen einmassieren.

Schönes Haar ist 
wichtig für das 
Wohlbefinden.
Foto: djd/Jentschura International/
LStockStudio - stock.adobe.com
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Ist Ihnen Ihr Green zu 
groß geworden?
Jetzt Verkleinern, Verändern, Verkaufen!

Professionelle Immobilienvermittlung mit uns 
- mehr als nur ein Makler! S Immobilien

www.s-immobilien-gmbh.de

Wir sind für Sie da:

Tel. 05251 292 2955
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Mitarbeiter mit Wau-Faktor 
Wenn der Lieblingskollege vier Beine hat

Sie gehören zur Familie dazu und sind aus dem Leben ihrer 
Herrchen und Frauchen gar nicht mehr wegzudenken. Aber 
was mache ich mit meinem Hund, wenn ich Vollzeit arbeite? 
Den Lieblingsvierbeiner den ganzen Tag alleine lassen, ist 
nicht. Zumindest mittags eine kurze Gassirunde angesagt. 
Bei erwachsenen Hunden geht man normalerweise davon 
aus, dass sie rund vier Stunden alleine gelassen werden 
können, eine Zeitspanne, die sich mit einem acht Stunden 
Tag nicht so wirklich vereinbaren lässt.

Umso schöner für Hund und Hundebesitzer, 
wenn das Tier mit ins Büro darf. 

Herrchen und Frauchen können entspannter arbeiten, weil der 
Vierbeiner beaufsichtigt ist und bei Bedarf kann man mit dem 
Hund kurz vor die Tür gehen, für längere kurze Gassirunden 
sollte dann allerdings die Mittagspause genutzt werden.

Morticia ist immer draußen. Die kleine Hundedame begleitet 
ihre Besitzer Christina und Christian jeden Tag auf den 
Golfplatz. Wenn sie sich ausgetobt hat, dann macht sie es sich 
auch gerne mal im Golf Cart gemütlich und lässt sich fahren. 
Außerdem hat sie von dort einen viel besseren Überblick und 
kann ganz genau beobachten, wie ihr Rudelchef  anderen 
Zweibeinern das Golf spielen beibringt. Dass sie nicht einfach 
dazwischen laufen darf, weiß sie, denn Herrchen schimpft 

immer, wenn sie die Golfbälle zurückholen will. Dabei würde 
das bestimmt großen Spaß machen.
Wenn der Hund mit zur Arbeit darf, sollte vorher noch mit den 
Kollegen abgeklärt werden, ob keiner eine Hundehaarallergie 
oder Angst vor Hunden hat. Ist dies nicht der Fall, steht dem 
tierischen Mitarbeiter nichts mehr im Weg.

Verschiedene wissenschaftliche Untersuchungen haben 
sogar ergeben, dass das Vorhandensein eines Bürohundes 
positive Auswirkungen auf die Mitarbeiter hat. Ein Hund 
sorgt für ein verbessertes Betriebsklima, weniger Dauerstress, 
stärkeren Zusammenhalt, höheres Engagement, gesündere 
Mitarbeiter und vor allem eine deutliche Reduzierung der 
Burn-out-Gefahr. Der Vierbeiner trägt also deutlich zu einer 
entspannten Atmosphäre am Arbeitsplatz bei.

Während Herrchen und Frauchen arbeiten, macht es sich 
Hovavart Boomer in seinem Körbchen unter dem Schreibtisch 
bequem und hat von dort aus alles im Blick. „Ab und zu 
steht er auf, macht seine Runde und holt sich von jedem 
seine Streicheleinheiten ab“, verrät Herrchen Volker. In 
dem Logistikunternehmen seiner Besitzer sorgt der Rüde 
für ordentlich Flauschfaktor und ist quasi Erfinder der 
Hundequote. „Bei uns ist allen Mitarbeitern erlaubt, ihren 
Hund mitzubringen, vorausgesetzt die Vierbeiner fangen 
hier keinen Streit untereinander an.“

Anzeige
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Hundehalterhaftpflicht

Treue 
Gefährten –
sicher
unterwegs.

lippische.de

Joey lernt das Arbeitsumfeld seiner Besitzer 
Hakan und Katharina bereits von klein auf 
kennen und hat alle im Griff. 

Zumindest denkt er das. Der Boxer ist ein halbes Jahr alt und 
passt in der Bad Salzufler Autowerkstatt auf. „Wenn Joey auf 
einen zugallopiert kommt und man ihn nicht kennt, dann 
kann man sich schon ganz schön erschrecken. Allerdings ist 
er unglaublich verspielt und neugierig und will auf keinen Fall 
etwas verpassen“, erzählen die beiden. „Wenn wir morgens 
anfangen, dann wird zuerst Joey begrüßt. Wahrscheinlich 
denkt er, er wäre hier Chef“, lacht Hakan.Allerdings gelten 
für den Mitarbeiter mit der kalten Schnauze auch ein paar 
Regeln. 

Rumtoben oder dauerhaftes Bellen sorgen nicht für 
Stressreduzierung, sondern erhöhen diesen eher noch 
zusätzlich. Hundebesitzer sollten dem Hund also ganz klare 
Regeln für das Benehmen im Büro setzen.
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Trotzdem sollte vom Vierbeiner nicht 
unbedingt verlangt werden, während der 
Bürozeit still auf seinem Platz zu bleiben. 

Schließlich ist ein Bürohund nicht unsichtbar. Tiere, denen 
es wie Leo nicht ausreicht, ab und zu nachzuschauen, ob 
das „Rudel“ noch beisammen ist, können auch ab und zu 
ein paar Aufgaben bekommen. Dafür können dann ein 
paar Leckerli und das Hundespielzeug versteckt werden, 
damit der vierbeinige Mitarbeiter auch ein bisschen ans 
Denken kommt.

Labradorhündin Amber etwa ist es viel zu langweilig, nur 
auf ihrer Matte liegend ihrem Herrchen Oliver zuzuschauen. 
Zwischendurch versteckt er deshalb ein paar Leckerli für 
die acht Monate alte Hündin, die dann mit Begeisterung so 
lange durchs Büro der Immobilienmaklerei schnüffelt, bis 
sie alles gefunden hat. „In erster Linie ist man zum Arbeiten 
und nicht zum Hund bespaßen im Büro“, allerdings ist 
ein bisschen Ablenkung manchmal gar nicht schlecht. 
Vor allem, wenn man meint, an einem Punkt nicht mehr 
weiterzukommen. Dann holt einen der Hund aus dem 
Gedankenkreisel raus und hinterher kann man mit freiem 
Kopf viel besser eine Lösung finden“, erklärt er.

Auf die Frage: „Willst du raus?“, hebt Podenco Leo nur kurz 
den Kopf. Dann gähnt er quiekend, rollt sich in seinem 
Sessel zusammen und vergräbt den Kopf zwischen seinen 
Vorderbeinen. Der relaxte Rüde ist weniger an Menschen 
als an Futter interessiert und wenn man ihm nicht gerade 
Pansen, Schweineohren oder andere Köstlichkeiten unter 
die Nase hält, ist er der ruhende Pol im Büro. Was in einer 
Medienagentur, in der es schon von Berufs wegen geschäftig 
zugeht, nur von Vorteil ist. „Leo bringt Entspannung und 
Wau-Effekt“, erklärt sein Herrchen Uli Buchholz.
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Frage:
Meine Ehefrau ist verstorben. In ihrem hinterlassenen 
Testament hat sie mich zu ihrem Vorerben eingesetzt. 
Unser gemeinsamer Sohn soll danach Nacherbe sein. Ich 
will nunmehr wissen, welche Rechte und Pflichten ich als 
Vorerbe habe.

Antwort: 
Allgemein bedeutet die Anordnung der Vor- und Nacherbschaft 
im Wesentlichen, dass Ihre verstorbene Ehefrau ihren Nachlass 
Ihnen als Vorerben nur zeitlich begrenzt zur Verfügung 
stellen will und dieser sodann zeitlich versetzt an Ihren Sohn 
als Nacherben übergehen soll. Das bedeutet, dass Sie als 
Vorerbe lediglich „vorläufiger“ Erbe sein sollen. Als Vorerbe 
treten Sie in alle Rechte und Pflichten Ihrer verstorbenen 
Ehefrau ein und verwalten sozusagen den Nachlass Ihrer 
Ehefrau für Ihren Sohn als Nacherben.
Dabei gilt es zu berücksichtigen, dass das Vermögen Ihrer 
verstorbenen Ehefrau und Ihr eigenes Vermögen strikt 
voneinander zu trennen sind und nicht vermischt werden 
dürfen. Vielmehr bleibt es bei einer Vermögenstrennung, 
damit der Nachlass Ihrer Ehefrau bei Ende der Vorerbschaft 
auf Ihren Sohn als Nacherben übergehen kann.
Das Ende der Vorerbschaft kann im Testament festgelegt 
werden. So kann die Vorerbschaft mit dem Tod des Vorerben, 
bei Wiederverheiratung oder der Volljährigkeit des Nacherben 
enden. Enthält das von Ihrer Ehefrau hinterlassene Testament 
hierüber keinerlei Anordnung, endet die Vorerbschaft 
spätestens mit dem Tod des Vorerben. Endet die Vorerbschaft, 
muss die Erbschaft nahezu unverändert an den Nacherben 
herausgegeben werden.
Als Vorerbe sind Sie gegenüber dem Nacherben 
etwa verpflichtet, ein Nachlassverzeichnis über die 
Nachlassgegenstände Ihrer verstorbenen Ehefrau zu erstellen 
und dieses dem Nacherben zur Verfügung zu stellen. Der 
Nacherbe hat bei der Aufnahme des Verzeichnisses ein 
Anwesenheitsrecht und kann von Ihnen auch die Erstellung 
eines Nachlassverzeichnisses durch einen Notar fordern.
Grundsätzlich können Sie als Vorerbe nur eingeschränkt über 
den Nachlass Ihrer Ehefrau verfügen, da gesetzlich zahlreiche 
Verfügungsbeschränkungen vorgesehen sind. In welchem 
Umfang eine solche Einschränkung in Ihrem Fall besteht, 
muss dem Testament Ihrer Ehefrau entnommen werden. So 
ist denkbar, dass Ihre Ehefrau Sie als sogenannten „befreiten 
Vorerben“ eingesetzt und Sie von vielen gesetzlichen 
Beschränkungen befreit hat.

Rechte und Pflichten 
des Vorerben

Rechtsanwältin Julia Wallmann
Hüsemann & Kurt – Kanzlei für Erbrecht
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Auf und entlang der Hermannshöhen gibt es für Familien 
mit Kindern viel zu entdecken. Dazu passend bringen Anna 
& Hermann in einem postkartengroßen Tourenbuch Kinder 
dazu, sich während ihrer Tour mit ihrer Umgebung aktiv 
auseinander zu setzen.
 
Kinder im Grundschulalter können in diesem 
Tourenbuch ihre Erlebnisse eintragen, Rätsel 
lösen und erhalten Spielanregungen für die 
Wanderung. 

Das Tourenbuch soll Kinder dazu ermutigen, sich während 
der Tour mit ihrer Umgebung aktiv auseinander zu setzen. 
Mit einem Stift kann es direkt losgehen. Die Kinder können 
sich auf kreative Weise mit ihrer Wandertour beschäftigen. 
Dabei entdecken sie die Natur und werden angeregt diese 
genau zu beobachten und ihre Erlebnisse aufzuschreiben. 
Auch Spielvorschläge für die Familie gibt es in dem Heft. So 
wird es unterwegs nicht langweilig.
 
Die Hermannshöhen umfassen mit dem Hermannsweg 
und dem Eggeweg die beiden bekanntesten Wanderwege 
dieser Region auf insgesamt 226 km. Die Hermannshöhen 
versprechen seit dem Jahr 2006, also seit nunmehr 15 Jahren, 
Naturerlebnis kombiniert mit Geschichte und Kultur. Als 
Mitglied der „Top Trails of Germany“ zählen sie zu den fünfzehn 
attraktivsten Fernwanderwegen Deutschlands.

Die Etappe 09 der Hermannshöhen verläuft 
dabei auf dem spektakulärsten Abschnitt direkt 
durch das Land des Hermann. 

Vom monumentalen Hermannsdenkmal über die 
Adlerwarte vorbei an den mystischen Externsteinen, durch 
das Silberbachtal und endet zuletzt auf den zerklüfteten 
Zwillingsgipfel des Velmerstot, mit einem atemberaubenden 
Ausblick über den Teutoburger Wald.
 
Die Tourenbücher gibt es kostenlos beim Teutoburger Wald 
Tourismus und in allen Tourist-Information entlang des 
Hermanns- und Eggeweges. Die Adressen findet man auf der 
Webseite www.hermannshöhen.de unter „Orte am Weg“. Im 
Innenteil des Tourenbuchs gibt es eine heraustrennbare Seite. 
Wenn diese von einem Kind in einer der Tourist-Informationen 
entlang der Hermannshöhen abgegeben wird, bekommt es 
ein kleines Geschenk.
 
Auch wenn die Familien nicht direkt auf den Hermannshöhen 
unterwegs sind, sondern andere schöne Wanderwege wählen, 
sind die Tourenbücher nutzbar. Die Inhalte beziehen sich 
nicht auf bestimmte Wegabschnitte.
Herausgeber ist die OstWestfalenLippe GmbH, FB Teutoburger 
Wald Tourismus in Kooperation mit der Lippe Tourismus 
& Marketing GmbH. Die grafische Umsetzung hat dabei 
Annalena Schaefer (LTM) übernommen.

Lieber 
Hermann, 
heute habe 
ich den 

Teutoburger Wald entdeckt 
Tourenbuch für Kinder erscheint rechtzeitig 
zum 15-jährigen Jubiläum der Hermannshöhen

Matilda und Frida freuen sich gemeinsam 
mit Annalena Schaefer über die neuen 
Tourenbücher.	
Foto: LTM
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Bürogemeinschaft von  
Rechtsanwälten und Fachanwalt 
Bismarckstraße 11
32756 Detmold

Tel. +49 (0) 5231 99330
Fax +49 (0) 5231 993325
info@residenzanwaelte.de
www.residenzanwaelte.de

Wi r  s ind  Rech tsanwä l te  aus  L ippe 
und  in  den  Fachbere i chen

 Immob i l i en
Bauen  und  Vergabe
Kap i ta lgese l l scha f ten  und
Vorso rge  und  Nach fo lgep lanung 

jede rze i t  f ü r  S ie  da .  Auch  außerha lb 
unse re r  Ö f fnungsze i ten  nehmen  w i r 
uns  ge rne  Ze i t  f ü r  S ie .

R E C H T S A N W Ä L T E  &  F A
B Ü R O G E M E I N S C H A F T

WIR SIND FÜR SIE DA!

COVID-19

WIR SIND FÜR SIE DA!

C

T

WIR SIND FÜR SIE DA!

COVID-19

Hier fühle ich mich 
 sicher, weil ich 
hier den besten 
Schutz  erhalte.„

„ SENIORENRESIDENZ 
HOFFMANNSPARK

Ein sicheres Zuhause für Senioren:

•  Komfort Light & Komfort-Zimmer
• Vollstationäre Kurzzeit- und Dauerpflege
•  Palliative Pflege

Rufen Sie uns an, wir beraten Sie 
gerne persönlich:

Martina Jetschick (Einrichtungsleitung)
Tel.: 05222/98 30-309

Ho� mannstraße 7a  |  32105 Bad Salzuflen
martina.jetschick@medicare-pflege.de 
www.medicare-pflege.de
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  Gildestr. 4
  Do-Sa 16 bis 22 Uhr und So 12 bis 20 Uhr

frisch gezapftes Bit & eisgekühlte Getränke
heißer Backfisch & leckere Fischbrötchen

Schinderhannes®-Steaks & Hunsrücker Bratwurst 

W
ha

t h
ap

pe
ns

 in
 th

e 
Bi

er
ga

rt
en

 st
ay

s i
n 

th
e 

Bi
er

ga
rt

en


